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Sehr geehrter Herr Dobat,

Bitte entschuldigen Sie die spate Beantwortung |hrer Eingabe. Frau Senatorin Pop hat mich
gebeten, hierzu Stellung zu nehmen. Der von lhnen geschilderte Sachverhalt war auch
Gegenstand einer Schriftlichen Anfrage im Abgeordnetenhaus von Berlin. Hierzu wird der
Senat, vertreten durch Senatorin Pop, Stellung nehmen (s. Abgh.-Drucksache 18/ 10 905
des Abgeordnetenhauses verwiesen.

Wie lhnen aus friheren Schriftwechseln bekannt ist, ist die Senatsverwaltung fir Wirtschaft,
Energie und Betriecbe gemaB §1 Abs.1 des Gesetzes Uber die Industrie- und
Handelskammer zu Berlin die zustdndige Aufsichtsbehérde. Allerdings hat der
Bundesgesetzgeber die Aufsicht auf die so genannte Rechtsaufsicht beschrankt, d. h. dass
nur gepruft wird, ob eine Industrie- und Handelskammer (IHK) die fur sie geltenden
Rechtsvorschriften einhalt (§ 11 Abs. 1 IHKG). Diese sind durch die Grundsatze der
Selbstverwaltung geprégt und bilden insoweit einen Sonderbereich des 6ffentlichen Rechts.

Im Rahmen der Rechtsaufsicht wurde der Sachverhalt geprift. Das Verhalten der IHK Berlin
ist rechtlich nicht zu beanstanden. Ein Einschreiten der Rechtsaufsicht ist daher nicht
zuldssig. Im Einzelnen hat die Prifung Folgendes ergeben:

Klage gegen Herrn JanRen

Rechtlich hat Herr JanRen mit Abgabe der Verpflichtungserklarung ein Fehlverhalten
eingerdumt und ist daher zum Ersatz des daraus entstandenen Schadens verpflichtet. Auch
geht es gerade nicht um AuBerungen innerhalb der Vollversammlung, sondern gegeniiber
der Presse.
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Die gegen Herrn Eder ge&duRerten Vorwiirfe bezogen sich auf dessen Verhalten als
Geschaftsfihrer der IHK Berlin, also auf sein Arbeitsverhaltnis. Dass aus dem
Arbeitsverhaltnis stammende Anwaltskosten vom Arbeitgeber erstattet werden, ist nicht
ungewohnlich, da ein entsprechender zivilrechtlicher Anspruch besteht. Im Gegenzug wird
der Schadensersatzanspruch regelmaBig an den Arbeitsgeber abgetreten, der diesen dann
gegenliber dem Schuldner geltend machen kann. Zur Geltendmachung besteht hier sogar
eine gewisse Verpflichtung, denn die IHK Berlin hat Pflichtmitglieder, auf die diese Kosten
sonst umgelegt werden. Die Entscheidung, den Anspruch gerichtlich geltend zu machen,
wurde von der Vollversammlung bestatigt.

Hauptgeschéftsfihrer ,Tantiemen*

Hinsichtlich des Hauptgeschaftsfuhrers ist wie beim GmbH-Geschaftsfihrer zwischen der
Bestellung als Organ und dem Dienstvertrag zu unterscheiden, die beide nicht einem
Genehmigungsvorbehalt der Aufsicht unterliegen (vgl. § 11 Abs. 2 IHKG): Die Bestellung
(6ffentlich-rechtlicher  Akt) obliegt gemaR §7IHKG der Vollversammlung. Die
Vollversammlung hat Herrn Eder zum 1.1.2003 bestellt und zwar unbefristet. Der Abschluss
des Dienstvertrags (privatrechtliches Arbeitsverhaltnis) bzw. die Uberwachung der daraus
folgenden Pflichten ist dagegen gesetzlich nicht der Vollversammlung vorbehalten.

Wie Sie selbst vortragen hat die Vollversammiung Ihrem Antrag nicht zugestimmt, dass ,die
Konditionen der erstmalig bekannt gewordenen ,Tantiemen“ des Hauptgeschéftsfihrers in
Héhe von € 50.000 p.a. der Vollversammlung mitgeteilt werden. Damit hat die
Vollversammlung selbst auf ihr Recht verzichtet. '

Variable Gehaltsanteile entsprechen dem haushaltsrechtlichen Grundsatz der
Wirtschaftlichkeit und Sparsamkeit. Hierzu wird auf die von der Senatsverwaltung fir
Finanzen verdffentlichten ,Hinweise fur Beteiligungen des Landes Berlin an Unternehmen®
verwiesen: ,(...) Ein Teil der Beziige ist méglichst an die wirtschaftliche Entwicklung der
Gesellschaft zu koppeln; Zielvereinbarungen mit einem Grundgehalt und variablen
Gehaltsbestandteilen sind daher anzustreben. (...)"

Eine Prufung der Wirtschaftskammern durch den Landesrechnungshof ist nach § 111
Landeshaushaltsordnung Berlin nicht vorgesehen. Aus von anderen Landesrechnungshéfen
durchgefuhrten Prufungen ergibt sich, dass das AbschlieBen von Zielvereinbarungen
zwischen Prasident und Hauptgeschéaftsfihrer einer IHK zwar festgestellt, aber gerade nicht
beanstandet wurde. Es wurde nicht einmal empfohlen, diese Praxis zu andern. Wenn eine
entsprechende Praxis aber nicht beanstandet wurde, ergibt sich aus der Prifung kein
Ansatzpunkt fir ein Einschreiten der Rechtsaufsicht.

Unabhangig von der rechtlichen Zulassigkeit der bestehenden Praxis ist aber selbst-
verstandlich eine héchstmdégliche Transparenz wiinschenswert. Sowohl der Bund- Lander-
Ausschuss IHK, als auch die einzelnen Rechtsaufsichten sind mit den Kammern und dem
Dachverband im kontinuierlichen Dialog, der sich insbesondere auf Gebiete erstreckt, in
denen die Aufsicht nicht rechtlich einschreiten kann. Im Rahmen dieses Dialogs werde ich
die von lhnen angesprochene Frage gegeniber der IHK Berlin thematisieren und mich fir
eine transparentere Praxis einsetzen. Gerade die IHK Berlin hat sich in den letzten Jahren
dem Wunsch der Mitglieder nach mehr Transparenz gedéffnet.
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